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TECNICO/A SECCION DE MASILLADO, LIJADO Y PINTADO DE
BOTAVARAS

Future Fibres es el proveedor lider a nivel mundial de componentes de fibra de carbono para el
sector nautico, tales como mastiles, botavaras y sistemas de rigging.

En Future Fibres nos esforzamos cada dia por ser la empresa lider en ofrecer soluciones de
piezas fabricadas con materiales compuestos. A través de nuestros procesos de fabricacion,
proporcionamos los mejores productos y servicios, cumpliendo las expectativas de nuestros/as
clientes/as, al mismo tiempo que garantizamos la seguridad y el bienestar de nuestros/as
empleados/as minimizando nuestro impacto en el planeta.

En la actualidad, somos el punto de referencia, dentro del sector, a nivel de innovacién y calidad.
Las propiedades de nuestros productos han llamado la atencién de muchas industrias ajenas a la
nautica y se han utilizado en automocién, ingenieria civil, arquitectura, sector aeroespacial,
defensa y energias renovables.

MISION

Actualmente estamos en busqueda de un/a masillador/a, pintor/a para que se una a nuestro
equipo de Produccion. Esta persona formara parte del equipo de pintura y participara en el
acabado de nuestras botavaras, piezas de entorno a 15m que han de ser masilladas y pintadas
con los mas altos estandares para satisfacer a nuestros/as clientes/as.

RESPONSABILIDADES

e Lijado de las superficies tanto de forma manual como a maquina.
e Pintado a rodillo de imprimaciones

e Masillado de grandes superficies

e Lijado de masilla ataco.

e Pintura a pistola con calderin y con copa.

e Pulido

REQUISITOS

e Conocimiento de uso de lijadora rotorbital, cepilladora y herramientas de mano.

e Experiencia lijando superficies con taco.

e Experiencia masillando superficies para eliminar/corregir lineas, aguas, abolladuras tanto
en la longitud total del producto como en zonas localizadas.

e Experiencia en pintado a pistola tanto con calderin como con copa.

e Conocimientos en la aplicacién de fondos y pintura final.

e Experiencia en pintado en cabinas de pintura presurizada.

e Experiencia en empapelar o enmascarar.

e Conocimientos de pulido de imperfecciones en la pintura.

e Sevalora conocimientos en soldadura tipo TIG.

e Se valora conocimientos de trabajo con fibra de carbono o vidrio.



QUE OFRECEMOS

e Desarrollar tu carrera en una empresa puntera en su sector.
e Contrato indefinido.

e Jornada completa.

e Aprendizaje diario con el mejor equipo en su drea.

e Posibilidad de viajar ocasionalmente a centros de fabricacion.
e Actividades de team building.

*FUTURE FIBRES RIGGING SYSTEMS, S.L. mantiene un compromiso en el desarrollo de politicas que integren la
igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres, y que eviten cualquier tipo de discriminacién, directa
o indirecta, por razén de sexo. Impulsamos y fomentamos medidas para lograr que la igualdad sea real y efectiva en
el seno de nuestra organizacion, estableciendo la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres como un
principio estratégico de nuestra Politica Corporativa y de Recursos Humanos, de acuerdo con la definicidn de dicho
principio que establece la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres.
En todos y cada uno de los dmbitos en que desarrollamos nuestra actividad, desde la seleccion a la contratacion,
pasando por la politica salarial, la formacidn, las condiciones de trabajo y empleo o la salud laboral, asumimos y
aplicamos el principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. Asimismo, promovemos una
ordenacion del tiempo de trabajo que facilite la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral con el objetivo de
mejorar la calidad de vida y satisfaccion de nuestra plantilla.

Los principios enunciados se llevan a la practica a través de la implantacion de un Plan de Igualdad que supone una
mejora en nuestro sistema de gestion y la garantia de contar con una estructura interna libre de discriminacion por
razon de sexo. Queremos asi también contribuir en el avance hacia una sociedad en la que la igualdad sea firme, real
y efectiva.



TECHNICIAN FOR THE BOOM GRINDING, SANDING AND
PAINTING DEPARTMENT

Future Fibres is the world's leading supplier of carbon fibre components for the marine
industry, such as masts and booms. At Future Fibres we strive every day to be the leading
company in offering solutions for parts made of composite materials.

Through our manufacturing processes, we provide the best products and services, meeting our
customers' expectations, while ensuring the safety and well-being of our employees and
minimising our impact on the planet.

Today, we are the industry benchmark for innovation and quality. The properties of our
products have attracted the attention of many industries outside the marine industry and have
been used in automotive, civil engineering, architecture, aerospace, defence and renewable
energies.

MISSION

We are currently looking for a putty worker, painter to join our Production team. This person
will be part of the painting team and will be involved in the finishing of our booms, pieces of
around 15m that have to be putty and painted to the highest standards to satisfy our
customers.

RESPONSIBILITIES

e Sanding of surfaces both manually and by machine.
e Roller painting of primers

e Puttying of large surfaces

e Sanding of attack putty.

e Spray painting with a spray gun and a cup.

e Polishing

REQUIREMENTS

e Knowledge of rotorbital sander, planer, and hand tools.

e Experience sanding surfaces with a sanding block.

e Experience in puttying surfaces to remove/correct lines, dents, dings, and dings both full
length and in localised areas.

e Experience in spray painting with both boiler and cup sprayers.

e Knowledge of primer and topcoat application.

e Experience in painting in pressurised paint booths.

e Experience in wallpapering or masking.

e Knowledge of polishing paint imperfections.

e Knowledge of TIG welding is an advantage.

e Knowledge of working with carbon fibre or glass is an advantage.



WHAT WE OFFER

e To develop your career in a leading company in its sector.
e Permanent contract.

e Full time.

e Daily learning with the best team in your area.

e Possibility of occasional travel to manufacturing centres.
e Team building activities.

*FUTURE FIBRES RIGGING SYSTEMS, S.L. is committed to the development of policies that integrate equal treatment
and opportunities between women and men, and that avoid any type of direct or indirect discrimination based on
sex. We promote and encourage measures to ensure that equality is real and effective within our organisation,
establishing equal opportunities between women and men as a strategic principle of our Corporate and Human
Resources Policy, in accordance with the definition of this principle established in Organic Law 3/2007, of 22 March,
for effective equality between women and men.

In each and every one of the areas in which we carry out our activity, from recruitment to hiring, including salary
policy, training, working and employment conditions and occupational health, we assume and apply the principle of
equal opportunities between women and men. We also promote the organisation of working time to facilitate the
reconciliation of personal, family and working life with the aim of improving the quality of life and satisfaction of our
staff.

The principles set out above are put into practice through the implementation of an Equality Plan that represents an
improvement in our management system and the guarantee of having an internal structure free of gender
discrimination. In this way, we also want to contribute to the progress towards a society in which equality is firm, real
and effective.



